WEWNATRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO

dla Szkoly Podstawowej nr 1

im. Wojska Polskiego w Swieciu

"Najgorsze dni tych, ktorzy lubig to, co robig, sq lepsze, niz najlepsze dni tych,
ktorzy nie lubig tego, co robig."”

E. JAMES ROHN



1. Wstep

Szkota podstawowa to pierwszy etap zorganizowanej nauki. Jest to tez czas, w ktorym mtody
czlowiek poznaje siebie, swoje zainteresowania i mocne strony. Powoli eksploruje $wiat
zawodow, a takze na miar¢ swoich mozliwosci — podejmuje decyzje edukacyjno-zawodowe.
Jest to szczegolny czas dla mtodego cztowieka ze wzgledu na intensywne nabywanie i rozwoj
kompetencji spotecznych. Srodowisko szkolne wspiera ucznia w samopoznaniu, a prawidtowy
jego rozwoj fizyczny, emocjonalny i spoteczny warunkuje powodzenie na $ciezce edukacyjno-

zawodowej.

2. Podstawy prawne dotyczace realizacji doradztwa zawodowego

w szkole

Prowadzenie dziatah zwigzanych z doradztwem zawodowym w przedszkolach, szkotach i
placowkach reguluja m. in. Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty, w ktorej
zapisano, ze system o$wiaty zapewnia przygotowanie uczniow do wyboru zawodu i kierunku
ksztatcenia oraz Ustawa Prawo oswiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r., wymieniajac zajecia z
zakresu doradztwa zawodowego oraz zaj¢cia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej jako jedne z podstawowych form dziatalnosci dydaktyczno-wychowawczej
szkoty. Szczegdtowe regulacje wprowadzaja rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowe;,
m.in. w sprawie doradztwa zawodowego, w sprawie ramowych planéw nauczania dla
publicznych szkoét oraz w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-

pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i1 placowkach.

3. Zalozenia Wewnatrzszkolnego Systemu Doradztwa Zawodowego oraz
cele orientacji zawodowej (klasy 1-V1) i doradztwa zawodowego (klasy
VII-VIII)

Wewnatrzszkolny System Doradztwa Zawodowego (WSDZ) w szkole obejmuje ogot dziatan
majacych na celu prawidlowe przygotowanie uczniow do podejmowania przez nich

korzystnych decyzji edukacyjno-zawodowych.

Zalozenia:

o szkota realizuje koncepcj¢ uczenia si¢ przez cale zycie,



WSDZ to celowe, systematyczne i zaplanowane dziatania podejmowane przez szkofte,
dzialania realizowane sa w sposob spdjny zgodnie z programem realizacji na kazdy rok

szkolny.

Cel orientacji zawodowej (klasy 1-V1):

zapoznanie ucznidow z wybranymi zawodami, ksztaltowanie pozytywnych postaw
wobec pracy i edukacji oraz pobudzanie, rozpoznawanie i rozwijanie ich zainteresowan

1 uzdolnien.

Cel doradztwa zawodowego (klasy VI1I-VIII):

wspieranie ucznidw w procesie przygotowania ich do $wiadomego i samodzielnego
wyboru kolejnego etapu ksztalcenia i zawodu, z uwzglgdnieniem ich zainteresowan,
uzdolnien 1 predyspozycji zawodowych oraz informacji na temat systemu edukacji

i rynku pracy.

4. Dzialania zwigzane z doradztwem zawodowym i ich adresaci

Dziatania zwigzane z realizacja doradztwa zawodowego kierowane sg do uczniow, rodzicéw

lub opiekunow prawnych oraz nauczycieli.

Przyktady dziatan kierowanych do uczniow:

udzielanie porad i konsultacji indywidualnych,

prowadzenie zaje¢ grupowych zwigzanych tematycznie z obszarami: poznawanie
wlasnych zasobow, §wiat zawodow 1 rynek pracy, rynek edukacyjny i1 uczenie si¢ przez
cate zycie, planowanie wilasnego rozwoju i podejmowanie decyzji edukacyjno-
zawodowych,

aranzowanie sytuacji sprzyjajacych poznawaniu wtasnych zasobow np. poprzez udziat
w konkursach, przygotowywanie okreslonych zadan na zajgcia przedmiotowe, udziat
W organizowaniu uroczystosci i imprez szkolnych,

okreslanie potencjatu edukacyjno-zawodowego,

prowadzenie kot zainteresowan,

stwarzanie okazji do udzialu w wydarzeniach takich jak np. targi edukacyjne, targi
pracy,

umozliwianie udzialu w spotkaniach informacyjnych z przedstawicielami szkot
ponadpodstawowych,

informowanie o ofercie ksztatcenia w szkotach programowo wyzszych,



umozliwienie udziatu w spotkaniach z absolwentami szkoly (prezentacje Sciezek
rozwoju edukacyjno-zawodowego),

wspieranie uczniow w przygotowaniu Indywidualnych Planéw Dziatania (IPD),
organizowanie spotkan z przedstawicielami zawodow,

organizowanie wycieczek zawodoznawczych,

stwarzanie uczniom klas VII-VIII mozliwo$ci udziatu w ramach zaje¢ edukacyjnych w
zajeciach u pracodawcow lub w centrach ksztalcenia praktycznego — zgodnie z ich
zainteresowaniami i potrzebami;

umozliwieniec dostepu do informacji edukacyjno-zawodowej poprzez strony
internetowe, tablice informacyjne, e-dziennik,

organizowanie imprez o charakterze zawodoznawczym, np. konkursy, festiwale czy
prezentacje zawodow,

umozliwianie uczniom udziatlu w tzw. lekcjach zawodoznawczych organizowanych
przez szkoly ponadpodstawowe zawodowe,

udostgpnianie materialdow multimedialnych (np. gier edukacyjnych, filméw i innych e-
zasobow) ulatwiajacych samopoznanie, podejmowanie decyzji edukacyjnych i
zawodowych;

prowadzenie projektow edukacyjnych tematycznie powigzanych z orientacjg zawodowsg

oraz doradztwem zawodowym.

Przyktady dziatan kierowanych do nauczycieli, wychowawcow, specjalistow:

umozliwienie udziatu w szkoleniach i kursach z zakresu doradztwa zawodowego,
organizowanie wizyt studyjnych w firmach,

inicjowanie kontaktow z przedstawicielami instytucji rynku pracy,
organizowanie spotkan z przedstawicielami firm lokalnego rynku pracy,
udostegpnianie zasoboéw z obszaru doradztwa zawodowego,

wspieranie w realizacji zadan doradztwa zawodowego.

Przyktady dziatan kierowanych do rodzicow:

organizowanie spotkan informacyjno-doradczych z doradca zawodowym w szkole,
organizowanie spotkan z przedstawicielami szkot programowo wyzszych,
prowadzenie konsultacji dotyczacych decyzji edukacyjno-zawodowych uczniow,
informowanie o targach edukacyjnych,

udostepnianie informacji edukacyjnych i zawodowych,



e wiaczanie rodzicow w szkolne dziatania zwigzane z orientacjg zawodowg 1 doradztwem

zawodowym.

Orientacja zawodowa i doradztwo zawodowe dla uczniéw sa realizowane:

e podczas grupowych zaje¢ zwigzanych z doradztwem zawodowym prowadzonych przez
doradce zawodowego, ktore wynikaja z ramowych planéw nauczania,
e podczas:

o zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu,

o Wwspomagania uczniow w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu w trakcie
biezgcej pracy z uczniami, prowadzonych przez doradcg zawodowego,
nauczycieli i wychowawcow — m.in. na obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢ciach edukacyjnych, zajeciach z wychowawecg 1 innych zajgciach, a takze w
formie indywidualnych porad i konsultacji prowadzonych przez doradce
zawodowego (lub innych specjalistow, wychowawcow, nauczycieli),

e podczas innych dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym realizowanych w
szkole (jak np. szkolne targi edukacyjne, projekty edukacyjne, konkursy
zawodoznawcze) lub poza nig (np. udziat w targach edukacyjnych, festiwalu zawodow,

w wizytach zawodoznawczych w zaktadach pracy).

5. Realizatorzy dzialan zwiazanych z doradztwem zawodowym
W szkole podstawowej w realizacje dzialan zwigzanych z doradztwem zawodowym
zaangazowani s3 wszyscy czlonkowie rady pedagogicznej: dyrektor, nauczyciele
wychowawcy, nauczyciele (w tym nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej), nauczyciel-
wychowawca w $wietlicy szkolnej, nauczyciel-bibliotekarz, specjalisci (m.in. pedagog,
doradca zawodowy) oraz inne osoby zatrudnione w szkole, np. pielegniarka szkolna.
Ponizej przedstawiono zakresy dziatan z obszaru doradztwa dla poszczegdlnych osob i forme

organizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego.

Dyrektor:
e odpowiada za organizacj¢ dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym,
e wspotpracuje z doradcg zawodowym w celu realizacji WSDZ,
e wspiera kontakty pomigdzy uczestnikami procesu orientacji zawodowej oraz doradztwa

zawodowego w szkole a instytucjami zewn¢trznymi,



zapewnia warunki do realizowania w szkole zaje¢ orientacji zawodowej 1 doradztwa
zawodowego,

organizuje w szkole wspomaganie realizacji dzialan z zakresu orientacji zawodowej
i doradztwa zawodowego poprzez planowanie i przeprowadzanie dziatan majacych na

celu poprawe jako$ci pracy placowki w tym obszarze.

Doradca zawodowy:

okresla mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

pomaga uczniom w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j,

prowadzi zajecia z zakresu orientacji zawodowej i1 doradztwa zawodowego oraz zajgcia
zwigzane z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu,

wspiera nauczycieli, wychowawcow, specjalistow i1 rodzicow w realizacji dzialan
zwigzanych z doradztwem zawodowym,

prowadzi doradztwo indywidualne dla uczniéw,

systematycznie diagnozuje zapotrzebowanie ucznidw, rodzicéw i nauczycieli na
dziatania zwigzane z doradztwem zawodowym,

planuje, koordynuje, monitoruje i prowadzi ewaluacje oraz promuje dziatania zwigzane
z doradztwem zawodowym podejmowane przez szkote we wspdlpracy z
wychowawcami, nauczycielami i specjalistami,

gromadzi, aktualizuje 1 udostepnia informacje edukacyjne i zawodowe wiasciwe dla
szkoly podstawowej,

organizuje wspotpracg¢ z otoczeniem spoteczno-gospodarczym szkoly podnoszaca
efektywnos$¢ prowadzonych dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym,
wspotpracuje z dyrektorem szkoty, realizujac zadania zwigzane z orientacja zawodowa
i doradztwem zawodowym,

gromadzi, aktualizuje i udostepnia zasoby zwigzane z orientacjag zawodowg oraz
doradztwem zawodowym,

wspotpracuje ze specjalistami z poradni psychologiczno-pedagogicznych, instytucjami
dziatajacymi na rynku pracy i partnerami z otoczenia spoteczno-gospodarczego w celu

realizacji dziatan z zakresu doradztwa zawodowego.

Wychowawcy:

okreslaja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania 1 uzdolnienia uczniow,



e cksponuja w trakcie biezgcej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci nauczania
z tre$ciami programowymi orientacji zawodowej i doradztwa zawodowego,

e wlaczaja do swoich planow wychowawczych zagadnienia z zakresu orientacji
zawodowej i doradztwa zawodowego,

e realizujg tematy zwigzane z orientacjag zawodowa i doradztwem zawodowym na
godzinach wychowawczych,

e wskazuja uczniom specjalistow, ktoérzy moga udzielaé wsparcia w planowaniu kariery
zawodowej,

e wspolpracuja z rodzicami w zakresie planowania S$ciezki kariery edukacyjno-
zawodowej ich dzieci,

e wspolpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w

zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.
Nauczyciele (w tym nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej):

e okreslajag mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

e cksponuja w trakcie biezacej pracy z uczniami zwigzki realizowanych tresci nauczania
z tre§ciami programowymi orientacji zawodowej 1 doradztwa zawodowego,

e wspolpracuja z wychowawcami klas w zakresie realizowania zaje¢ orientacji
zawodowej i doradztwa zawodowego dla uczniow,

e przygotowujg ucznidow do udziatlu w konkursach np. zawodoznawczych,

e prowadzg kola zainteresowan, zajecia dodatkowe,

e wspolpracuja z doradcag zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w

zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.
Specjalisci:

e okres$laja mocne strony, predyspozycje, zainteresowania i uzdolnienia uczniow,

e wlaczaja tresci z zakresu orientacji zawodowej 1 zawodowego w prowadzone przez
siebie zajecia dla uczniow,

e wspotpracuja z wychowawcami klas w ramach realizowania dziatan z zakresu orientacji
zawodowej i1 doradztwa zawodowego dla uczniow,

e wlgczaja si¢ w proces podejmowania przez uczniow decyzji edukacyjnych i

zawodowych,



wspolpracujg z doradcg zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w

zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym.

Nauczyciele-wychowawcy w Swietlicy szkolnej:

wlaczaja w zajecia realizowane w S$wietlicy szkolnej tresci z zakresu orientacji
zawodowej,

organizuja w sali kaciki zawodoznawcze,

rozpoznajg i wspieraja w rozwoju zdolnosci 1 uzdolnienia uczniow,

wskazuja uczniom specjalistow, ktoérzy mogg udziela¢ wsparcia w wyborze kierunku
ksztalcenia 1 zawodu,

udzielajg uczniom informacji o mozliwosciach korzystania z wustlug doradcy

zawodowego.

Nauczyciel-bibliotekarz:

wspotpracuje z doradca zawodowym oraz innymi nauczycielami i specjalistami w
zakresie realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym,

opracowuje, aktualizuje 1 udostepnia zasoby dotyczace doradztwa zawodowego,
wlacza si¢ w organizowane przez szkote¢ 1 instytucje zewnetrzne wydarzenia z zakresu

doradztwa zawodowego.

Inne osoby zatrudnione w szkole, np. pielegniarka:

wspolpracuje z doradcg zawodowym oraz nauczycielami i specjalistami w zakresie
realizacji dziatan zwigzanych z doradztwem zawodowym,

udziela informacji o kwestiach zdrowotnych waznych w kontekscie zawodow
wybieranych przez uczniow,

organizuje dla uczniéw spotkania dotyczace dbania o zdrowie i bezpieczenstwo oraz
ksztaltowania wlasciwych nawykow — adekwatnych do zawodoéw wybieranych przez

uczniow.

6. Zasoby materialne przydatne w realizacji dzialan zwigzanych

z doradztwem zawodowym

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego sg realizowane w sali, w ktérej znajduje sie¢ komputer

z dostepem do Internetu oraz rzutnik multimedialny. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku



ksztalcenia 1 zawodu (doradztwo indywidualne) odbywajg si¢ w gabinecie lub pokoju z

dostepem do Internetu dla doradcy zawodowego oraz dla ucznidw.

Wyposazenie doradcy zawodowego stanowia:

7.

biblioteczka z materiatami i publikacjami dla uczniéw, dla nauczycieli i rodzicow
(przewodnik po zawodach, teczki informacji o zawodach, poradniki, materiaty
zawodoznawcze, ulotki, broszury, klasyfikacja zawodow i specjalnosci itp.),

sprzet do ekspozycji materialdéw drukowanych (tablice informacyjne, regaty na ksigzki,
stojaki na ulotki itp.);,

sprzet do powielania materiatow informacyjnych (np. drukarka, kserokopiarka),

zbiory informacji drukowanych (informatory, ulotki, czasopisma specjalistyczne, itp.),
zbiory informacji multimedialnych,

materialy wspomagajace prace doradcy i nauczycieli: ankiety, kwestionariusze,
scenariusze zajec itp.,

materialy biurowe 1 inne niezbedne do realizacji zaje¢ z zakresu doradztwa
zawodowego,

tablice.

Sojusznicy — sie¢ wspolpracy

Placowki wspotpracujace ze szkota w obszarze doradztwa zawodowego to m.in.:

poradnia psychologiczno-pedagogiczna,

osrodki doskonalenia nauczycieli,

szkoty programowo wyzsze,

urzad pracy,

cech rzemiost roznych,

pracodawcy, firmy ze Swiecia i okolic,

kuratorium o$wiaty, starostwo powiatowe, urzad miejski,
Osrodek Rozwoju Edukacji,

organizacje pozarzadowe.

Program realizacji wewnatrzszkolnego systemu doradztwa
zawodowego



Zgodnie z przepisami prawa, zajecia z zakresu doradztwa zawodowego, realizowane sg w
oparciu o program realizacji doradztwa zawodowego (uwzgledniajacy wewnatrzszkolny

system doradztwa zawodowego), ktory opracowuje si¢ na kazdy rok szkolny.

9. Monitoring i ewaluacja wewnetrzna WSDZ

Wewnatrzszkolny system doradztwa zawodowego oraz roczny plan doradztwa sg
monitorowane. Monitoring stanowi podstawe do okresowej ewaluacji i koniecznych

modyfikacji WSDZ. Monitorowanie odbywa si¢ m.in. poprzez:
e Sprawozdania z pracy doradcy zawodowego,
e rozmowy z rodzicami/ opiekunami prawnymi,
e r0ZMOWY z uczniami.

Rada pedagogiczna, rodzice uczniéw, osoby i instytucje z otoczenia gospodarczo-Spotecznego
sg informowani o realizacji doradztwa zawodowego w szkole. Dzialanie to ma charakter
informacyjny, a takze promujacy szkole i prace doradcy zawodowego oraz 0sob

zaangazowanych w zadania z doradztwa zawodowego.



